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Mae fersiwn Saesneg o’r ddogfen hon ar gael.   

 

Polisi Sgiliau 
 

Cwmpas a Phwrpas y Polisi  
 

Pwrpas y polisi hwn yw amlinellu bwriad CAVC i ddatblygu sgiliau ein holl ddysgwyr waeth beth fo 

dull neu leoliad eu hastudiaeth.   

 

Mae’r polisi hwn yn berthnasol i’r holl ddysgwyr o fewn y Coleg. 

 

 

Datganiadau Polisi  
 

Mae Coleg Caerdydd a’r Fro wedi ymrwymo i ddatblygu sgiliau pob dysgwr. Yn y cyd-destun hwn, 

mae’r term ‘sgiliau’ yn cyfeirio at lythrennedd, rhifedd, llythrennedd digidol, a sgiliau cyflogadwyedd 

hanfodol ar draws pob lefel o lefel mynediad i lefel 3. 

 

Cydnabyddir bod y sgiliau hyn yn allweddol i alluogi dysgwyr i gyrraedd eu llawn botensial mewn 

gwaith, addysg, cyfranogiad cymunedol a bywyd yn gyffredinol. Mae datblygu sgiliau i’w gynnwys 

ym mhob cwricwlwm ac felly cyfrifoldeb yr holl staff yw datblygu sgiliau dysgwyr, ac yn ogystal, bod 

yn ymwybodol o’u hanghenion datblygu sgiliau eu hunain. 

 

Trwy’r Daith Sgiliau Staff, mae Coleg Caerdydd a’r Fro wedi ymrwymo i ddatblygu eu staff i wella eu 

sgiliau llythrennedd, rhifedd a llythrennedd digidol yn barhaus. 

 

Bydd y Coleg yn sicrhau bod yr holl ddysgwyr yn cael eu hasesu yn eu llythrennedd a’u rhifedd ar 

ddechrau eu cwrs, a lle bo’n berthnasol, llythrennedd digidol. O'r canlyniadau asesu hyn bydd 

cymorth priodol yn cael ei roi ar waith, a bydd gan bob aelod o staff y wybodaeth i sicrhau y gellir 

cymryd camau priodol i weithio ar anghenion datblygu dysgwyr. 

 

Bydd y Coleg yn sicrhau y caiff targedau eu gosod i ddysgwyr a bydd y rhain yn cael eu monitro o 

ganlyniad eu hasesiad llythrennedd, rhifedd a llythrennedd digidol. 

 

Yn ogystal â chymorth llythrennedd, rhifedd a llythrennedd digidol, bydd y Coleg yn darparu 

cymorth ESOL pwrpasol i ddysgwyr nad Saesneg yw eu hiaith gyntaf. 

 

Egwyddorion 
 

Ategir y polisi hwn gan nifer o egwyddorion allweddol: 

 

 

• Rhaid i bobl sy'n defnyddio Coleg Caerdydd a'r Fro gael eu diogelu a'u hamddiffyn rhag niwed. 
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• Rhaid cefnogi ein dysgwyr i gyflawni eu potensial tra yn y Coleg, mewn amgylchedd lle mae eu 

lles yn cael ei gyflawni fel eu bod yn teimlo'n dda amdanynt eu hunain ac yn parchu eraill. 

 

• Tra yn y Coleg bydd ein dysgwyr yn datblygu'r sgiliau sydd eu hangen arnynt i'w galluogi i symud 

ymlaen yn llwyddiannus trwy gydol eu hoes. 

 

• Ymrwymiad i ddulliau adferol i sicrhau ein bod yn atgyweirio niwed ac yn meithrin perthnasoedd. 

 

Mae'r Coleg wedi ymrwymo i: 

 

• asesu sgiliau dysgwyr ar ddechrau eu cwrs; 

 

• cyfleu canlyniadau asesu i diwtoriaid; 

 

• darparu amrywiaeth o fecanweithiau cymorth i fodloni anghenion dysgwyr; 

 

• gosod targedau a monitro sgiliau ar gyfer pob dysgwr; 

 

• cefnogi datblygiad sgiliau gwreiddio yn y cwricwlwm; 

 

• datblygu sgiliau staff. 

 

 

Cyfrifoldebau 
 

Mae Bwrdd y Llywodraethwyr yn gyfrifol am: 

 

• gymeradwyo’r polisi hwn. 

 

Mae Uwch Reolwyr yn gyfrifol am: 

 

• adolygu'r polisi hwn a'r gweithdrefnau sydd ynghlwm; 

• darparu gwybodaeth Graddfa Angen i'r LLWR; 

• rhannu gwybodaeth Graddfa Angen gyda sefydliadau partner i gwrdd â’r anghenion o fewn 

dull cydweithredol. 

 

 

Mae pob Tiwtor Sgiliau Dysgu a Dysgu a Staff Cymorth yn gyfrifol am: 

 

• asesu sgiliau dysgwyr; 

• rhoi mesurau cefnogol ar waith; 

• gosod targedau ar gyfer datblygu sgiliau dysgwyr a monitro'r targedau hynny; 

• datblygu eu sgiliau eu hunain trwy ddatblygiad proffesiynol parhaus. 

 

Mae Dysgwyr yn gyfrifol am: 
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• gwybod eu lefelau sgiliau a gosod targedau; 

• datblygu mynediad annibynnol i fecanweithiau cymorth sgiliau 

 

 

Datganiad Cydraddoldeb ac Amrywiaeth 
 

Yn unol â gweithdrefnau'r Coleg, mae Asesiad Effaith Cydraddoldeb yn cael ei gynnal ar gyfer y 

polisi hwn. 

 

 

Polisïau Cysylltiedig 
 

Polisi Ansawdd 

Polisi Cydraddoldeb, Amrywiaeth a Chynhwysiant 

Polisi Addysgu, Dysgu ac Asesu 

Polisi Dysgu Proffesiynol 

Polisi Diogelu Data 

 

 

Gweithdrefnau Cysylltiedig 
 

Gweithdrefn Dysgu Proffesiynol 

 

 

Lleoliad a Mynediad i'r Polisi 
 

Mae hwn ar gael o'r wefan / mewnrwyd staff / Moodle a gall fod wedi dyddio os caiff ei argraffu. 

 

 
Dyddiad cymeradwyo:  19/04/2013  Rheolwr Cyfrifol: Pennaeth Llwyddiant Dysgwyr 

Cymeradwywyd gan:    CQSA                                                   Arweinydd Gweithredol:  Prifathro Cynorthwyol 

Dyddiad Adolygu:        20fed o Fehefin  2024  Hygyrch i Fyfyrwyr: Ydy 
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