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Mae fersiwn Saesneg o'r ddogfen hon ar gael. 

 

Polisi Gofalwyr Ifanc a Pherson Ifanc sydd â Phrofiad o 

Ofal 
 

Cwmpas a Diben y Polisi  
 

Yn sail i'r polisi hwn mae gweledigaeth y Coleg - Ysbrydoledig, Cynhwysol a Dylanwadol a bydd yn 

cefnogi'r Coleg i weithio tuag at ein hysgogiadau allweddol, sef Ansawdd, Effeithlonrwydd a Thwf.  

Bydd y polisi yn ymgorffori'r egwyddorion canlynol: 

 

• Rhaid i'r rheiny sy'n mynychu Coleg Caerdydd a'r Fro fod yn rhydd rhag gwahaniaethu. 

• Bydd ein dysgwyr yn cael eu cefnogi i'w galluogi nhw i gyflawni eu potensial tra maent yn y 

Coleg, mewn amgylchedd sy'n lleihau neu'n cael gwared ar anfantais, yn cymryd camau i 

fodloni eu hanghenion ac yn annog cyfranogiad.   

• Byddwn yn cefnogi dysgwyr i ddatblygu'r sgiliau sydd eu hangen arnynt i ddatblygu'n 

llwyddiannus drwy gydol eu bywydau. 

 

Diben y polisi hwn yw sicrhau bod: 

 

bob plentyn a pherson ifanc â'r hawl i dderbyn addysg, waeth beth sy'n digwydd yn y cartref. Pan 

mae person ifanc yn gofalu am aelod o'u teulu sydd â salwch difrifol, anabledd neu broblem 

camddefnyddio sylweddau, efallai bydd ef neu hi angen cymorth ychwanegol i fanteisio'n llawn ar 

y coleg. I'r dysgwyr hynny sydd â phrofiad o ofal neu gyda rhieni corfforaethol ar hyn o bryd, bydd y 

Coleg yn cynnig cymorth ychwanegol i'w helpu nhw i fanteisio'n llawn ar y Coleg a darparu set o 

weithdrefnau a chymorth. 

 

Datganiadau Polisi 
 

Mae'r polisi hwn yn berthnasol i'r:  

  

• Holl ddysgwyr o fewn y Grŵp, waeth beth fo'u dull neu leoliad astudio.  

• Holl aelodau staff o fewn y Grŵp.  

• Holl bartneriaid a sefydliadau breiniol.  

• Ymwelwyr y Grŵp.  

 

Mae'r Coleg wedi ymrwymo i: 

 

• Ddatblygu gweithdrefnau i amlinellu sut fydd gofynion y polisi yn cael eu bodloni mewn ymarfer 

a fydd yn cyfateb yn llawn i ddeddfwriaeth a chanllawiau cysylltiedig. 

 

• Amlinellu rolau a chyfrifoldebau fel rhan o'r gweithdrefnau cysylltiedig. 
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• Hyfforddi'r holl staff yn llawn ar y gweithdrefnau cysylltiedig â'r ddeddfwriaeth a chanllawiau sy'n 

sail iddynt; bydd yr hyfforddiant ar lefel addas i'w rôl. 

 

• Hysbysu pawb sy'n cael eu heffeithio gan y polisi hwn a'r gweithdrefnau cysylltiedig o'u cynnwys, 

ynghyd a'u goblygiadau; bydd hyn yn cynnwys partneriaid a sefydliadau breiniol. 

 

• Darparu'r adnoddau perthnasol er mwyn gallu cyflawni'r gweithdrefnau cysylltiedig yn effeithiol 

ac effeithlon. 

 

• Cofnodi a monitro data sy'n gysylltiedig â'r polisi hwn a'i weithdrefnau, gan gyfeirio'n benodol at 

unrhyw ofynion allanol megis deddfwriaeth, canllawiau etc. 

 

• Adolygu'r data uchod i roi ystyriaeth i effeithiolrwydd y polisi hwn a'i weithdrefnau i gefnogi 

gwelliant parhaus. 

 

• Sicrhau bod yr holl ddysgwyr posib yn cael eu trin yr un fath, yn ddiduedd heb ffafriaeth. 

 

Cyfrifoldebau 
 

Bydd y Corff Llywodraethu yn gyfrifol am sicrhau bod:   

  

• Y Polisi yn cael ei adolygu yn rheolaidd (yn unol â thelerau adolygu'r polisi) a rhoddir cyngor priodol 

ar y cynnwys. Mae'r Prif Fwrdd yn cymeradwyo'r polisi hwn. 

 

Mae'r Uwch Dîm Rheoli yn gyfrifol am: 

 

• Adolygu'r Polisi hwn a'r gweithdrefnau cysylltiedig. 

• Monitro'r broses o gymhwyso'r gweithdrefnau, cefnogi staff i lynu wrth y polisi ac ymateb yn 

effeithiol i unrhyw feysydd sy'n achos pryder. 

• Sicrhau bod gweithdrefnau ac arferion perthnasol y coleg e.e. derbyniadau, tiwtorial ayyb. 

wedi'u hymgorffori yn y gweithdrefnau hyn. 

• Sicrhau nad yw darpariaeth y cwricwlwm yn mynd yn groes i ofynion na nod y polisi hwn.  

 

Mae'r Pennaeth Ansawdd, Addysgu a Dysgu Cynorthwyol yn gyfrifol am: 

 

• Ddarparu hyfforddiant a datblygiad priodol.  

 

Mae'r holl Staff yn gyfrifol am: 

 

• Drin yr holl ddysgwyr gydag urddas a pharch, i sicrhau nad yw eu hymddygiad eu hunain yn 

achosi camddealltwriaeth neu dramgwydd.  

• Bod yn ymwybodol o'r polisi, y gweithdrefnau a gweithio y tu mewn iddynt mewn modd 

cefnogol.  

• Gweithio o fewn gofynion y Polisi Diogelu Data. 

• Cadw at y polisi o ran dymuniad dysgwr am gyfrinachedd. 

• Cyfathrebu'n effeithio gyda staff i sicrhau bod anghenion dysgwyr yn cael eu bodloni. 
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• Mynychu digwyddiadau Datblygiad Proffesiynol Parhaus (CPD) ar agweddau megis 

cydraddoldeb ac amrywiaeth, dulliau adferol ac ymwybyddiaeth.   

 

Mae'r dysgwyr yn gyfrifol am: 

 

• Fynychu sesiwn sefydlu a thiwtorialau i sicrhau eu bod yn ymwybodol o'r polisi a'r materion a godir 

ynddo. 

• Rhoi adborth i staff ar agweddau ar y polisi hwn a gweithdrefnau cysylltiedig. 

• Ymddwyn mewn modd sy'n cefnogi'r Polisi ar draws y Coleg. 

 

Deddfwriaeth ac Arweiniad 
 

Confensiwn y Cenhedloedd Unedig ar Hawliau'r Plentyn Erthyglau 28 a 29 

Deddf Plant 1989 

Deddf Gwasanaethau Cymdeithasol a Llesiant 2014 

Deddf Llesiant Cenedlaethau'r Dyfodol 2015 

Deddf Gofal 2014 

Deddf Plant a Theuluoedd 2014 

Rheoliadau Gofal a Chymorth (Meini Prawf ac Asesiad) 2014 

Rheoliadau Gofalwyr Ifanc 2015 

Canllaw Statudol Cymorth a Gofal 2014 

Deddf Anghenion Dysgu Ychwanegol a’r Tribiwnlys Addysg (ALNET) (Cymru), 2018 

 

Datganiad Cydraddoldeb ac Amrywiaeth 
 

Yn unol â gweithdrefnau'r Coleg, ysgrifennwyd y Polisi hwn gan ystyried effaith unigolion yn unol â'r 

Ddeddf Cydraddoldeb. 

 

Safonau'r Gymraeg  
  

Mae'r polisi hwn yn rhoi cyfleoedd i unigolion ddefnyddio'r iaith Gymraeg neu Saesneg.  Mae'r 

cyfrifoldeb sy'n deillio o'r Safonau yn golygu na ddylai sefydliadau drin yr iaith Gymraeg yn llai ffafriol 

na'r iaith Saesneg, yn unol â hyrwyddo a hwyluso defnydd o'r iaith Gymraeg e.e. ei gwneud hi'n 

haws i bobl ei defnyddio yn eu bywyd bob dydd.  

 

Goblygiadau Iechyd a Diogelwch 

 
Dim goblygiadau Iechyd a Diogelwch cysylltiedig. 

 

Gweithdrefnau Cysylltiedig 
 

• Cydraddoldeb ac Amrywiaeth  

• Iechyd a Diogelwch  

• Gweithdrefn Diogelu Data  
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• Diogelu  

• Addasrwydd i Astudio 

• Anghenion Dysgu Ychwanegol 

• Cronfa Ariannol Wrth Gefn 

• Teithio  

• Gofal Plant 

 

Polisïau Cysylltiedig 
 

• Cydraddoldeb ac Amrywiaeth  

• Iechyd a Diogelwch  

• Polisi Diogelu Data  

• Ansawdd  

• Addysgu, Dysgu ac Asesu  

• Diogelu  

• Derbyniadau Addysg Uwch 

• Cronfa Ariannol Wrth Gefn 

• Trafnidiaeth 

• Polisi Ffioedd 

• Anghenion Dysgu Ychwanegol 

 

Lleoliad a Mynediad at y Polisi 
 

Mae'r polisi hwn ar gael ar wefan y coleg. Mae fersiwn Saesneg o'r ddogfen hon ar gael. 

 

Cymeradwyo, Addasu ac Adolygu  
  

Caiff y polisi hwn ei adolygu bob 2 flynedd.  

 

 

Dyddiad cymeradwyo:  14 Medi 2018                                                    Rheolwr sy'n Gyfrifol:  Pennaeth Anghenion 

Dysgu Ychwanegol a Llesiant                                             

 

 

 

Cymeradwywyd gan:      Y Prif Fwrdd                                       Arweinydd Gweithredol:  Dirprwy Bennaeth                                                         

 

Dyddiad adolygu:      7 Medi 2024  Hygyrch i Fyfyrwyr:  Ydy                                      
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